
ผลการประเมินความเสี่ยงและผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
กองคลัง (เทศบาลตำบลดอนขม้ิน) 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 1. การเรียกรับเงินจากผู้รับจ้างเพ่ือแลกกับการเข้าเป็น

คู่สัญญา 
2. การเรียกรับเงินจากผู้รับจ้างเพ่ือแลกกับการตรวจรับงาน
หรือการเบิกเงินค่าจ้าง 

ระดับความเสี่ยง ระดับสูง 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง มาตรการเพิ่มอัตรากําลังในการการปฏิบัติงาน 

- กำหนดแผนอัตรากําลังใหมีผู้ปฏิบัติงานที่เพียงพอกับ
ปริมาณงานเพ่ือลดความผิดพลาดในการทำงาน 
มาตรการพัฒนาสงเสริมองคความรูใหแกบุคลากร 
- หน่วยงานด้านพัฒนาบุคลากรตองสงเสริมองค์ความรูให
พนักงาน เชน การส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
- ปลูกฝังวินัยตนเองในการพัฒนาศักยภาพใหทันต่อข้อ 
กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการฯ อยู่ตลอดเวลา 
- มีการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้างทุกโครงการ โดยจัดทำ
เป็นคำสั่งให้ผู้ปฏิบัติงานและประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การตรวจสอบกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
มาตรการปองกัน 
- หัวหน้าหน่วยงาน ตองมีการตรวจตรา ติดตาม ควบคุม 
การกําชับ ดูแล ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานให้
เป็นไปตามระเบียบ ขอกฎหมายอย่างเคร่งครัด 
- มีการรายงานผลต่อผู้บังคับบัญชาอย่างต่อเนื่อง 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 เหตุผลอื่น ๆ (โปรดระบุ) 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ จำนวนขอเสนอแนะ ขอผิดพลาด ขอทักทวงจากผู้บังคับ 
บัญชา/หน่วยตรวจสอบใน และจากหน่วยงานภายนอก เชน 
สตง.ทองถิ่นฯ 

ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

ระบบความผิดพลาดการทำงานด้านพัสดุน้อยลง หรือ ไม่มี 
ขอเสนอแนะ ขอทักทวงจากผู้บังคับบัญชา/หน่วยตรวจสอบ
ภายใน และจากหน่วยงานภายนอก เชน สตง.ทองถิ่นฯ 

ผู้รับผิดชอบ กองคลัง  เทศบาลตำบลดอนขม้ิน 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 30  กันยายน  2567 

 


